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1 METODIKA A STRUKTURA NÁVRHOVÉ ČÁSTI 

Návrh strategie vychází ze zpracovaných analytických výstupů. Ty byly zpracovány na základě 
dostupných statistických i textových zdrojů ČSÚ, podkladů města (podrobněji viz samotný dokument) 
a dále na základě provedených šetření mezi obyvateli a místními aktéry. Návrhová část je uspořádána 
od relativně obecně definované vize až po konkrétní dílčí problémy/aktivity. Výstupy návrhové části 
tedy zahrnují postupně realizované kroky: 

 návrh rozvojové vize, 

 identifikaci problémových oblastí („strom problémů“), 

 formulace cílů („strom cílů“), 

 popis jednotlivých cílů, včetně návrhu aktivit a opatření a ukazatelů k ověření plnění cílů. 

1.1 VIZE A STRATEGIE 

Strategická vize popisuje stav městské části, jehož by mělo být v budoucnosti dosaženo (zvolen rok 
2031) a v tomto smyslu představuje zastřešující rámec celé návrhové části. Vize se nezabývá 
konkrétními opatřeními, projektovými záměry, finančními zdroji, harmonogramem aktivit. Naopak se 
opírá o jasnou definici hodnot území městské části Praha 17, které je třeba rozvíjet a chránit a od 
nichž se mají odvíjet zmíněné projektové záměry a opatření. Vize je sice obecnou formulací 
žádoucího budoucího stavu, ale neměla by být chápána jako nepotřebná formalita. Smyslem diskuse 
a správné formulace vize je uvědomit si, k čemu by měl rozvoj MČ směřovat a proč by se tak mělo dít. 
Vize není navržena formálně (je „šita na míru“ městské části Praha 17) a je přiměřeně ambiciózní 
(tedy nechceme ani stavět „vzdušné zámky“, ani se spokojit s pouhou „údržbou“). Nad formulací vize 
proběhla důkladná diskuse mezi členy týmu zpracovatele a zejména pak mezi nimi a zástupci MČ, 
zejména pak členy komise pro strategické plánování a územní rozvoj. Při této diskusi bylo dosaženo 
shody nad zvolenou vizí, a tedy i nad dalším směřováním rozvoje městské části. 

1.2 PROBLÉMY, POTŘEBY, CÍLE A OPATŘENÍ 

Na vizi následně navazují další výstupy návrhové části. Ty jsou již tvořeny „manažersky“, tedy mají své 
finanční a časové vyjádření a jsou strukturovány tak, aby bylo možné je organizačně zabezpečit 
s využitím stávajících orgánů městské části, tedy zejména komisí Rady MČ Praha 17 a odborů Úřadu 
městské části Praha 17. Vlastní návrh strategie je prvotně členěn do 6 tematických oblastí. Zvolenými 
tematickými oblastmi Strategického plánu rozvoje MČ Praha 17 jsou (ve vazbě na věcnou působnost 
komisí Rady MČ Praha 17): 
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 Vzdělávání, výchova, kultura 
 Sport a volný čas 
 Sociální oblast, bydlení, bezpečnost 
 Zdravotnictví 
 Územní rozvoj, ekonomika a podnikání 
 Životní prostředí, doprava, technická infrastruktura 

Tyto tematické oblasti reagují na závěry analýzy a na zvolenou vizi a představují témata, v nichž se 
koncentrují problémy. Problém je možné v této souvislosti definovat jako rozpor mezi současným 
stavem popsaným analýzou a žádoucím stavem formulovaným ve vizi, jak ukazuje následující 
schéma. 

Každá tematická oblast byla diskutována s příslušnou komisí Rady MČ Praha 17. Pro každou 
tematickou oblast byl na základě analytických výstupů (zejména analýzy SWOT) rozpracován přehled 
problémů a potřeb obsahující hierarchii příčin a důsledků příslušného hlavního problémů a vazby 
mezi jednotlivými problémy. 

Obrázek 1: Role problémové analýzy při zpracování návrhové části strategického plánu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V další fázi byly problémy a potřeby transformovány do formulace cílů, v nichž příčinám odpovídají 
opatření a důsledkům odpovídají dopady. 

Přesnější představu o členění návrhové části dává následující schéma. 
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Obrázek 2: Struktura návrhové části strategie 

 

 

Každý cíl je pak podrobně specifikován v podobě strukturovaného popisu. Ten obsahuje vedle popisu 
výchozího stavu zejména výčet typových opatření naplňujících příslušný cíl, přehled měřitelných 
dopadů a výsledků a dále také informaci o předpokladech a rizicích pro splnění daného cíle a seznam 
subjektů, jejichž součinnost je potřebná pro splnění cíle. 
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2 VIZE ROZVOJE MĚSTSKÉ ČÁSTI PRAHA 17 

Pro vizi jsou zásadní hodnoty a rozvojové příležitosti městské části a naproti tomu také její problémy 
a vnější ohrožení. Shrnutí těchto rozvojových faktorů je uvedeno dále v tabelární podobě. 

Tabulka 1: Klíčové hodnoty, příležitosti, problémy a ohrožení Prahy 17 

Hodnoty a příležitosti pro Prahu 17 Problémy a ohrožení pro Prahu 17 

 Pozice městské části na rozhraní města a venkova, 
přičemž dosud Řepy těží z obojího především 
pozitiva 

 Na pražské poměry silná místní identita obyvatel 
projevující se také vyšší měrou občanských iniciativ 
a spolkové činnosti 

 Přítomnost významného duchovního a 
spirituálního místa – Kláštera kongregace 
Milosrdných sester sv. Karla Boromejského 

 Kulturní centrum Průhon a pestrý kulturní život 
v městské části 

 Urbanisticky hodnotné a stabilizované území 
Starých Řep a Nových Řep 

 Stabilizované, zabydlené sídliště, kde žijí nejen 
původní obyvatelé, ale usazují se tu také jejich 
potomci a další mladí lidé 

 Regenerovaný bytový fond (platí jak pro soukromé 
byty, tak pro byty ve vlastnictví městské části) 

 Dobrá vybavenost území sociálními službami, 
sociálně ohleduplná městská část 

 Nově dokončené sportovní centrum 
s multifunkčním využitím, obecně pestrá 
vybavenost území pro sport, volný čas a kulturu 

 Urbanistický charakter sídliště s dostatkem zeleně 
a volného prostoru mezi jednotlivými bloky 

 Dostatek zelených ploch, které přiléhají 
k rezidenčním plochám městské část z východu, 
ale i severu a jihu 

 Revitalizovaný Řepský potok s tůněmi 
 Na poměry Prahy velmi dobrý stav všech složek 

životního prostředí, na většině území městské části 
včetně kvality ovzduší 

 Výborná dopravní dostupnost centra Prahy 
veřejnou hromadnou dopravou, přitom bez 
koncentrace negativních jevů vázaných na stanice 
metra a velká záchytná parkoviště 

 Dobrá dosažitelnost Pražského okruhu, funkční 
úseky Pražského i Městského okruhu v západním 
segmentu Prahy 

 Blízkost rekreačního zázemí Prahy (lesy podél 
Berounky, Český kras, Křivoklátsko) 

 Stárnutí obyvatelstva, které v případě sídlišť 
z 80. let bude nyní rychlejší než v jiných 
sídelních celcích, které vyvolá budoucí růst 
nároků na sociální služby pro seniory 

 Nedostatek lékařů v mnoha specializacích, 
včetně praktických lékařů pro dospělé 

 Slabá využitelnost železničního spojení zejména 
směrem do centra Prahy, ale i do rekreačního 
zázemí za Prahou 

 Relativně omezená kapacita bytového fondu ve 
vlastnictví městské části 

 Problémy v oblasti zastaralé technické 
infrastruktury (zastaralá soustava CZT na 
sídlišti, zastaralá jednotná kanalizační síť v 
severovýchodní části MČ, dosud velmi malé 
pokrytí území lokálními zdroji energie) 

 Rychlý růst cen bytů, které činí bydlení v Řepích 
(a kdekoli jinde v Praze) fakticky nedostupným 
pro střední třídu obyvatel 

 Růst podílu pronajímaných bytů (jiný vztah 
nájemců k majetku než v případě vlastníků) a 
fluktuace obyvatel i v jinak dobře 
„zabydlených“ částech sídliště 

 Prostorově omezené, ale přesto pocitově silně 
vnímané lokality se zhoršenou bezpečností 
(vázané na bezdomovectví, narkomany) 

 Hluková zátěž mnoha lokalit na území městské 
části (blízkost letiště, hlavních silnic a Pražského 
okruhu) 

 Málo vodních prvků v krajině i uvnitř sídliště – 
hrozba zejména pro periody extrémního sucha 

 Značné množství brownfieldů na jih a jihozápad 
od městské části, představující potenciální 
riziko i do budoucna (individuální a veřejná 
doprava, služby, bydlení – otázka vhodnosti 
nového funkčního využití těchto ploch) 
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Rozvojová vize MČ Praha 17 je obecným vyjádřením žádoucího budoucího stavu městské části. 
Představuje tedy úvodní vstup, zadání pro tvorbu návrhové části strategického plánu. Rozvojová vize 
pro MČ Praha 17 je uvedena mottem: 

Praha 17 – citlivé spojení města s venkovem 

 

Vize tedy stojí na klíčové silné stránce městské části spočívající v integraci pozitivních prvků 
městského prostředí (dopravní dostupnost, blízkost pracovních příležitostí, dobrá občanská 
vybavenost atd.) a pozitivních prvků prostředí venkovského (relativně zdravé přírodní prostředí, 
blízkost zeleně, stabilní sociální prostředí), z nichž do budoucna vyplývá řada příležitostí. Některé tyto 
klady však mohou být časem ohroženy, což spolu se stávajícími slabými stránkami vytváří problémy a 
potřeby, které je pro naplnění vize třeba vyřešit. Identifikace a návrh řešení těchto problémů a 
potřeb je obsahem dalších kapitol návrhové části strategického plánu. 

Výše uvedené motto si zasluhuje podrobnější specifikaci, která je předmětem následujících odstavců. 

Vizí MČ v oblasti vzdělávání je především stabilizace stávající infrastruktury mateřského a základního 
vzdělávání a důraz na zkvalitňování vzdělávacího procesu prostřednictvím „měkkých“ projektů. 
Dlouhodobou snahou bude zlepšení nabídky pro obyvatele Prahy 17 v oblasti středoškolského 
vzdělávání. V oblasti infrastruktury představují hlavní výzvu zařízení pro volný čas a neformální 
vzdělávání, zejména směrem k dospívajícím, rodinám a seniorům. 

V oblasti sociálních služeb bude MČ Praha 17 usilovat o posílení vybavenosti a infrastruktury pro péči 
o rychle rostoucí počet seniorů. Doplněny budou služby, které v městské části a její okolí nyní chybějí 
nebo mají nedostatečný rozsah (paliativní a hospicová péče, služby sociální prevence pro mládež, 
ordinace praktických lékařů pro dospělé, sociální bydlení atd.). S ohledem na to je důležitou výzvou 
vytvoření adekvátních podmínek pro pracovníky v oblasti sociálních služeb a personální stabilizace 
tohoto sektoru. Městská část bude usilovat o zvýšení atraktivity městské části pro mladé obyvatele. 
Dlouhodobou systematickou činností bude v městské části podporován komunitní život a spolupráce 
mezi obyvateli, spolky a dalšími institucemi. 

Městská část Praha 17 se stane oblastí s rozvinutými, vzájemně provázanými šetrnými formami 
městské dopravy. Území městské části bude mít síť páteřních komunikací pro bezpečnou cyklistickou 
a pěší dopravu navazující na dopravní síť okolních částí Prahy a blízkých obcí. Individuální 
automobilová doprava bude důsledněji provázána s dopravou hromadnou (s využitím stávající 
tramvajové trati, linek metra A a B a železnice č. 122) a cyklistickou. Bude eliminována zátěž území 
automobilovou dopravou a dopravou v klidu ze strany obyvatel dojíždějících do Prahy z jejího okolí. 
Významné dopravní stavby, které mohou mít výrazně negativní vliv na životní prostředí Prahy 17, 
budou buď zamítnuty, nebo vybudovány v nejšetrnější možné variantě. V Praze 17 bude 
modernizována technická infrastruktura, zejména pak její dálkové vedení (vybudování kolektorů) a 
zastarávající veřejné osvětlení. Stávající zeleň (jak drobná zeleň mezi domy, tak i rozsáhlejší plochy 
typu lesopark) bude kultivována a zlepší se její využití pro každodenní rekreaci a sportovní aktivity 
obyvatel. V území budou rozvíjeny vodní prvky lokálně zlepšující stav ovzduší a/nebo zadržující vodu 
v krajině. 

Územní rozvoj Prahy 17 bude usměrňován tak, aby postupně vznikala a funkčně sílila lokální centra 
soustřeďující služby, místa setkávání obyvatel atd. Staré Řepy a stávající kulturní zařízení budou 
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rozvíjet svou pozici center společenského života. V Praze 17 nebudou realizovány žádné rozsáhlejší 
projekty rezidenčního či komerčního developmentu. V rámci možností daných charakterem převážně 
rezidenční části Prahy bude v Praze 17 podporována lokalizace služeb se střední a vyšší přidanou 
hodnotou jak ve smyslu zlepšení občanské vybavenosti území, tak ve smyslu vzniku nových 
pracovních příležitostí. Městská část Praha 17 bude mít dlouhodobě stabilizované, vyrovnané 
hospodaření. Výpadek příjmů z privatizace bytového fondu bude kompenzován sadou opatření, které 
umožní tento výpadek překonat (úspory, silnější dotační management apod.). 



12 
 

3 NÁVRH CÍLŮ A OPATŘENÍ 

Obecná, komplexní úroveň vize formuluje budoucnost MČ Praha 17 napříč tématy. Nezabývá se 
specifickými projektovými záměry a nebere ohled na garanty jednotlivých aktivit a projektových 
záměrů. Tato konkrétní úroveň strategického plánu je rozpracována v návrhu cílů a opatření. Ty jsou 
naopak rozděleny systematicky a s přehlédnutím ke kompetenčnímu rozdělení agendy mezi komise 
Rady MČ Praha 17, částečně také mezi místostarosty a odbory ÚMČ Praha 17. 

Celkem je navrženo 6 cílů/tematických oblastí tak, aby každému z nich věcně příslušela jedna z komisí 
Rady MČ Praha 17. Cíl U zabývající se územním rozvojem a rozvojovým plánováním je z hlediska 
věcného uspořádání reality nadřazený ostatním cílům, protože zahrnuje témata abstraktní a 
komplexní. Není však nadřazený z hlediska procesního – stejně jako ostatní cíle má svého garanta 
mezi členy Rady MČ a mezi komisemi Rady MČ. 

Obrázek 3: Struktura cílů a jejich vazba na vizi, hodnoty, příležitosti, problémy a ohrožení 

 

CÍLE 

ROZVOJOVÁ VIZE 

HODNOTY a PŘÍLEŽITOSTI PROBLÉMY a OHROŽENÍ 

Cíl U: Územní rozvoj a 
hospodářství 

Cíl D: Doprava, životní prostředí, 
technická infrastruktura 

Cíl S: Sociální oblast, bydlení a 
bezpečnost 

Cíl V: Vzdělávání, výchova a 
kultura 

Cíl C: Sport a volný čas 

Cíl Z: Zdravotnictví 
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4 CÍL U: ÚZEMNÍ ROZVOJ A HOSPODÁŘSTVÍ 

Formulace cíle U: Zvýšit kvalitu a funkčnost veřejného prostoru a zajistit 
dlouhodobou ekonomickou prosperitu území 

D
O

PA
D

Y 

 Zachování a dílčí zkvalitnění urbanistického rázu městské části 
 Stabilizovaná sociální situace městské části 
 Stabilizovaná hospodářská situace městské části 
 Zvýšená administrativní kapacita ÚMČ Praha 17 
 Zvýšená finanční kapacita ÚMČ Praha 17 
 Optimalizovaná správa městské části 

D
ÍL

ČÍ
 C

ÍL
E 

A
 V

ÝS
TU

PY
 

 U.1: Zvýšení urbanistické kvality veřejných prostor (rozvoj centrálního 
prostoru městské části, posílení funkčnosti lokálních center, dovybavení 
lesoparku Řepy mobiliářem, rozvoj využití starých Řep pro společenský a 
kulturní život, příprava a realizace studií a generelů pro zkvalitnění 
veřejného prostoru a veřejné zeleně) 

 U.2: Definice urbanistických potřeb, které jsou v souladu s představami 
rozvoje rázu řepských staveb nad rámec zákonných požadavků tak, aby bylo 
možno při schvalování projektů různých subjektů (developerů) 
předkládaných ke schválení městské části omezit případné nežádoucí stavy, 
které jsou sice zákonem povoleny, ale nejeví se vhodné.  

 U.3: Stabilizace administrativní a finanční kapacity městské části a ÚMČ 
Praha 17 (redukce počtu pracovišť ÚMČ Praha 17, rozšíření prostorové 
kapacity hlavních pracovišť ÚMČ Praha 17, navýšení personální kapacity 
ÚMČ Praha 17 pro koncepční a projektovou činnost, zintenzivnění iniciativy 
MČ v oblasti dotačního managementu, realizace úspor na výdajové straně 
rozpočtu) 

 U.4: Zvýšení podílu ekonomiky se střední a vyšší přidanou hodnotou 
(rozšíření nabídky kvalitnějších služeb, zvýšení počtu pracovních příležitostí 
ve službách s vyšší přidanou hodnotou) 

 U.5: Zlepšení informovanosti občanů a komunikace s občany MČ Praha 17 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle U.1: 
 Architektonická soutěž o návrh nebo jiná forma studie na úpravu 

centrálního prostranství (plocha před hlavní budovou ÚMČ Praha 17 mezi 
ulicemi Žalanského a Žufanova) 

 Úprava centrálního prostranství (plocha před hlavní budovou ÚMČ Praha 17 
mezi ulicemi Žalanského a Žufanova) dle vybrané architektonické studie 

 Zpracování dendrologického průzkumu a generelu zeleně MČ Praha 17 
 Zpracování generelu veřejných prostranství MČ Praha 17 
 Zakládání a rozšiřování parků 
 Drobné úpravy prostoru starých Řep rozvíjející možnosti pořádání kulturních 

a společenských akcí ve veřejném prostoru a možnosti trávení volného času 
(mobiliář, pěší 
a cyklistické trasy, malé plochy pro setkávání lidí) 

 Doplnění/úprava mobiliáře v lesoparku Řepy (pítka, WC apod.) 
 Opatření zvyšující prostupnost území a odstraňující bariéry pro pěší pohyb 

(ploty, neupravené pěšiny, bariéry ve smyslu pohybu osob se sníženou 
schopností pohybu 
a orientace) 

 Komunikace dle potřeb se sousedícími městskými částmi na téma územního 
rozvoje, příp. na další témata spolupráce 

 Zřízení rozptylové loučky na řepském hřbitově 
Typová opatření v rámci dílčího cíle U.2: 

 Soustředění pracovišť ÚMČ Praha 17 do 1–2 míst (hlavní budova, pobočka 
v prostoru Bendovy/Makovského s využitím parteru tamějších bytových 
domů) 

 Mapa zobrazující lokalizaci jednotlivých pracovišť ÚMČ včetně specifikace 
agendy a telefonů (pravidelné zveřejňování v Řepské 17, na webu již 
zveřejněno je) 

 Digitalizace procesů na ÚMČ Praha 17, zavedení elektronické podpisové 
knihy, portál občana, elektronický nástroj investiční mapa 

 Odborné a další vzdělávání pracovníků ÚMČ Praha 17 v jednotlivých 
odbornostech  
a v průřezových kompetencích 

 Navýšení personální kapacity ÚMČ Praha 17 v oblasti projektové činnosti ve 
vazbě  
na dotační management se záměrem vyšší konkurenceschopnosti na „trhu s 
dotacemi“ 

 Intenzivnější a systematičtější využití instituce poradního sboru MČ Praha 
17, zvýšení akceschopnosti této platformy (vč. účasti členů poradního sboru 
a zúžení jejich počtu jen na aktivní účastníky) 

 Vytvoření systematizovaného postupu pro projednání významných 
rozvojových záměrů s veřejností ve fázi jejich přípravy, vč. publicity těchto 
projednání 

Typová opatření v rámci dílčího cíle U.3: 
 bez konkrétních typových opatření 

Typová opatření v rámci dílčího cíle U.4: 
 realizace záměrů ve veřejném prostoru, v prostorách ÚMČ Praha 17 i ve 

virtuálním (digitálním) prostoru pro zvýšení informovanosti obyvatel a 
zlepšení komunikace s obyvateli (aplikace investiční mapa, zkvalitnění webu 
MČ, nosiče informací ve veřejném prostoru) 

 zvýšení informovanosti obyvatel o možnostech vyřizování jednotlivých 
úředních úkonů 
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Typová opatření přesahující rámec Strategického plánu rozvoje MČ Praha 17: 
 Tlak na zrušení čerpací stanice PHM v Šimonově ulici (u Slánské ulice) a jiné 

využití uvolněného prostranství (veřejná zeleň, startovací byty, sociální 
bydlení nebo objekt občanské vybavenosti) 

 Udržení kontaktního pracoviště Úřadu práce pro Prahu 17 
 Úprava a modernizace veřejných prostranství s potenciálem rozvoje 

lokálního centra (např. tramvajové zastávky Sídliště Řepy a Slánská) 
s vazbou na veřejnou dopravu (terminál P+R 
u zastávky Sídliště Řepy apod.), obchod a služby (zastávka Slánská) 

 Podpora vzniku lokálních provozoven drobného obchodu a služeb 
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Kvantifikovatelné: 
 Počet realizovaných opatření na odstranění bariér pro pohyb pěších ve 

veřejném prostoru 
 Počet prvků mobiliáře v lesoparku Řepy 
 Objem finančních prostředků směřujících do investiční/rozvojové oblasti 
 Objem získaných dotačních prostředků 
 Počet pracovišť ÚMČ Praha 17 

Nekvantifikovatelné: 
 Zrealizovaná architektonická soutěž o návrh na úpravu centrálního 

prostranství 
 Funkčnost lokálních center na území Prahy 17 
 Zvýšená míra komunikace mezi Prahou 17 a sousedními městskými částmi 
 Zavedený postup projednání významných rozvojových záměrů s veřejností 

PŘ
ED

PO
KL

A
D

Y 
A

 R
IZ

IK
A  Spolupráce Hl. m. Prahy a jím zřízených nebo spravovaných subjektů (TSK, 

ROPID apod.) 
 Vlastnické vztahy na pozemcích, kde se předpokládá stavební činnost nebo 

změna jejich funkce (centrální prostranství mezi Žalanského a Žufanovou 
ulicí aj.) 

 Pokles objemu dotačních prostředků z ESIF pro NUTS 2 Praha v období 
2021-27 

 Nedostatek nových, dostatečně kompetentních osob na pozice referentů 
pro oblast přípravy projektů a dotačního managementu 

G
A

RA
N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Komise pro strategické plánování a územní rozvoj 

ZA
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  další odbory ÚMČ Praha 17 

 Hlavní město Praha, resp. Magistrát hlavního města Prahy 
 vlastníci pozemků na území MČ Praha 17 
 podnikatelé mající provozovny na území MČ Praha 17 
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5 CÍL D: ŽIVOTNÍ PROSTŘEDÍ, DOPRAVA, TECHNICKÁ INFRASTRUKTURA 

Formulace cíle D: Zajistit udržitelnou dopravní obsluhu městské části, modernizovat 
technickou infrastrukturu a zkvalitnit životní prostředí 

D
O

PA
D

Y 

 Vyšší využití šetrných forem dopravy v městské části 
 Snížená (nezvýšená) hluková a imisní zátěž území z dopravy 
 Rozšířené kapacity parkování pro místní obyvatele 
 Zlepšené životní prostředí pro obyvatele 
 Moderní, funkční technická infrastruktura v území 
 Eliminované místní dopady sucha a lokálních povodní 

D
ÍL

ČÍ
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E 
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 D.1: Zlepšení podmínek pro cyklistickou, částečně i pěší dopravu (vytvoření 
infrastruktury pro bezpečnou cyklistickou dopravu v MČ, zvýšení 
bezpečnosti v cyklistické dopravě na území MČ, koordinace rozvoje 
cyklistické dopravy v Praze, vytvoření sítě páteřních komunikací pro pěší 
dopravu, zlepšení pěší dostupnosti stanice metra Nemocnice Motol) 

 D.2: Zvýšení využitelnosti MHD (Posílení integrace železnice č. 122 do PID, 
iniciace prodloužení vlakových spojů dále směrem přes centrum Prahy) 

 D.3: Snížení dopadů vysoké intenzity automobilové dopravy v území 
(obnovení a realizace protihlukových opatření, prosazení realizace páteřních 
projektů silniční infrastruktury 
v šetrné variantě, vytvoření infrastruktury pro auta s alternativním 
pohonem, rozvoj sdílených forem dopravy) 

 D.4: Rozšíření nabídky parkovacích ploch pro obyvatele MČ (rozvoj systému 
P+R a provazby IAD a veřejné dopravy v Praze, regulace parkování na území 
městské části, výstavba nových parkovacích míst (garáže, parkovací domy 
apod.) 

 D.5: Modernizace technické infrastruktury (vybudování kolektorů pod 
páteřními ulicemi, obnova pouličního osvětlení, doplnění infrastruktury pro 
sběr a svoz odpadu) 

 D.6: Zlepšení životního prostředí (revitalizace koryt vodotečí, zamezení 
opětovnému využívání skládek v přilehlé části Motola, posílení a koordinace 
environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty) 

 D.7: Zvýšení využitelnosti ploch sídelní zeleně pro pobyt obyvatel (zachování 
stávajících zelených ploch v území, zvýšení počtu a funkčnosti vodních prvků 
a ploch v území) 

O
PA

TŘ
EN
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Y Typová opatření v rámci dílčího cíle D.1: 

 Realizace páteřních cyklistických tras v obytném prostoru stavebně 
oddělených od provozu automobilové dopravy 

 Instalace doprovodné infrastruktury a mobiliáře pro cyklistickou dopravu 
(stojany, mobiliář pro sdílení jízdních kol apod.) 

 Drobná opatření a stavební úpravy zvyšující bezpečnost a odstraňující 
bariérovost v pěší a cyklistické dopravě 

 Instalace prvků systému sdílení jízdních kol na území MČ Praha 17 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle D.2: 
 Prověření realizace dopravního terminálu (přestup auto-vlak-tramvaj) 

v prostoru mezi tramvajovou zastávkou Sídliště Řepy a žst. Praha-Zličín 
Typová opatření v rámci dílčího cíle D.3: 

 Iniciace vzniku dobíjecí stanice pro elektromobily na území MČ Praha 17 
 Rekonstrukce místních komunikací 

Typová opatření v rámci dílčího cíle D.4: 
 Iniciace přeměny komerčně využívaných parkovišť (ve vlastnictví Hl. m. 

Prahy) na běžná parkoviště (optimálně i s převedením do správy MČ P17) 
sloužící primárně MČ 

 Vybudování parkovacích domů na sídlišti (např. za finanční spoluúčasti 
rezidentů formou družstevního vlastnictví) 

 Vytvoření/rozšíření zón s časově omezenou délkou parkování 
 Řešení rezidenčního parkování v návaznosti na systém v rámci celé Prahy 

Typová opatření v rámci dílčího cíle D.5: 
 Obnova/úprava/rozšíření kontejnerových stání (spolupráce s vlastníky bytů) 
 Podpora komunitního třídění bioodpadu 
 Zřízení zpoplatněných veřejných WC na několika málo místech na území MČ 

Typová opatření v rámci dílčího cíle D.6: 
 Realizace EVVO směrem k obyvatelům MČ prostřednictvím webových 

stránek a Řepské 17 (oblast energetických úspor, lokálního topení, třídění a 
likvidace odpadu apod.) 

Typová opatření v rámci dílčího cíle D.7: 
 Instalace drobných vodních prvků a ploch (kašny, fontány, jezírka, vodní 

prvky jako součást dětských hřišť, mlhoviště, pítka apod.) v prostoru sídliště 
a v plochách sídelní zeleně 

 Úpravy a zkvalitnění malých ploch a prvků sídelní zeleně v obytných zónách 
Typová opatření přesahující rámec Strategického plánu rozvoje MČ Praha 17: 

 Realizace Břevnovské radiály v tunelové variantě, bez křižovatek na území 
Prahy 17 a po dokončení Pražského okruhu 

 Realizace koncepce páteřní sítě cyklistických tras ve spolupráci s okolními 
MČ, sousedními obcemi a s Hl. m. Prahou 

 Dobudování/úprava pěší trasy a cyklotrasy přes lesopark ke stranici metra 
Nemocnice Motol 

 Modernizace a zvýšení kapacity železniční trati č. 122 
 Prohloubení integrace železniční trati č. 122 v rámci PID 
 Pokračování ve zkvalitnění a humanizaci prostoru žst. Praha-Zličín, její 

přebudování na terminál veřejné dopravy 
 Realizace systému záchytných parkovišť P+R na rozhraní Prahy a 

Středočeského kraje 
 Iniciace převodu pozemků ve vlastnictví Hl. m. Prahy na MČ Praha 17 (týká 

se jak parkovišť, tak chodníků a dalších prostor) 
 Přeměna komerčně využívaných parkovišť (ve vlastnictví Hl. m. Prahy) na 

běžná parkoviště (optimálně i s převedením do správy MČ P17) sloužící 
primárně MČ 

 Přestavba území motolských skládek na volnočasovou zónu (park, hřiště, 
malá sportoviště, pěší a cyklistické trasy) 

 Obnova pouličního osvětlení (osazení úspornými světelnými zdroji, 
eliminace světelného smogu) 
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Kvantifikovatelné: 

 Délka cyklistických stezek stavebně oddělených od provozu automobilové 
dopravy 

 Počet spojů/cestujících na železnici č. 122 
 Počet dobíjecích stanic pro elektromobily na území Prahy 17 
 Počet nových parkovacích míst v parkovacích domech 
 Počet komerčních parkovišť odkoupených a převedených na běžná 

parkoviště 
 Počet parkovacích míst s časově omezenou délkou parkování 
 Délka revitalizovaných koryt vodotečí na území Prahy 17 
 Počet článků týkajících se EVVO na webových stránkách a v Řepské 17 
 Počet instalovaných vodních prvků na sídlišti, příp. v dalších obytných 

zónách Prahy 17 
Nekvantifikovatelné: 

 Břevnovská radiála (v případě její realizace) v tunelové variantě bez 
křižovatek na území Prahy 17 

 Dokončená obnova protihlukových stěn na Slánské ulici 
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 Spolupráce Hl. m. Prahy a jím zřízených nebo spravovaných subjektů (TSK, 
ROPID apod.) 

 Vlastnické vztahy na pozemcích, kde se předpokládá stavební činnost nebo 
změna jejich funkce 

G
A

RA
N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast, popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Komise pro životní prostředí, dopravu a bezpečnost 
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 Hlavní město Praha, resp. Magistrát hlavního města Prahy 
 ROPID 
 Dopravní podnik hl. m. Prahy 
 Technická správa komunikací hl. m. Prahy 
 základní školy na území Prahy 17 
 správce veřejného osvětlení v Praze 
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6 CÍL V: VZDĚLÁVÁNÍ, VÝCHOVA A KULTURA 

Formulace cíle V: Zlepšit podmínky pro vzdělávání a kulturu 

D
O
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D
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 Lepší podmínky pro kvalitní vzdělávání 
 Včasné řešení kapacitních potřeb škol 
 Aktivizace společnosti reagující na omezení společenského života v důsledku 

restriktivních opatření proti šíření covid-19 a aktuální celospolečenské 
situace (inflace apod.)  

 Dostačující nabídka sociálních služeb pro mládež a rodiny 
 Zlepšení výsledků vzdělávání 
 Zlepšení situace dětí a mládeže ze sociálně méně podnětného prostředí 

D
ÍL

ČÍ
 C
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A
 

VÝ
ST
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  V.1: Efektivní řešení potřeb v oblasti vzdělávání 
 V.2: Efektivní využívání kapacit objektů škol 
 V.3: Rozšíření a koordinace nabídky v oblasti kultury 
 V.4: Rozšíření nabídky služeb sociální prevence pro mládež a rodiny 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle V.1: 
 Vytvoření motivačního programu pro pedagogy místních MŠ a ZŠ (např. 

formou zavedení odměn za inovace ve vzdělávání, volnočasové aktivity 
apod.) 

 Realizace podpůrného programu pro pedagogy místních MŠ a ZŠ (např. 
nabídka bydlení 
v bytech patřících MČ se zvýhodněným nájmem, bezplatné využívání služeb 
nabízených příspěvkovými organizacemi MČ apod.) 

 Vytvoření podmínek pro umožnění lokalizace SŠ na území MČ či v jejím 
blízkém okolí (např. nalezení kapacit pro umístění detašovaného pracoviště 
veřejné SŠ v MČ až dojde k přechodu populačně silných ročníků do SŠ) 

 Pokračování v modernizaci objektů škol a školských zařízení 
 Modernizace vybavení škol (zejména budování a modernizace odborných 

učeben) 
 Další vzdělávání pedagogických pracovníků (IT, didaktické metody, 

polytechnická výchova apod.) 
 Spolupráce s vysokými školami při zajišťování celoživotního vzdělávání a 

využívání volných kapacit školních budov v MČ 
Typová opatření v rámci dílčího cíle V.2: 

 Průběžný monitoring pohybu obyvatelstva se záměrem včasné predikce 
poptávky  
po kapacitách MŠ a ZŠ 

 Pravidelná aktualizace demografické studie MČ se záměrem včasné 
predikce poptávky 
po kapacitách MŠ a ZŠ 

 Využití prognózovaného růstu volných kapacit MŠ k přijímání dětí mladších 
3 let 

 Využití případného růstu volných kapacit ZŠ k zajištění prostor pro 
celoživotní a volnočasové vzdělávání, další funkce přínosné pro občany MČ 
či k pronájmu 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle V.3: 
 Spolupráce městské části s komerčními časopisy za účelem lepší propagace 

místních akcí (získání dalších distribučních kanálů) 
 Spolupráce MČ Praha 17 s okolními městskými částmi a obcemi (v případě 

velkých akcí i s Hl. m. Prahou) se záměrem společného plánování a 
propagace akcí a zamezení zbytečné konkurenci mezi souběžně pořádanými 
akcemi 

 Vytvoření webové stránky, na které by byly jen kulturní (a též společenské a 
sportovní) akce v Řepích (nyní je součástí webu MČ a není uživatelsky příliš 
přívětivá) 

 Spolupráce mateřských a základních škol s kulturními zařízeními a spolky, 
nabídka uměleckých a kulturních kroužků pro děti v MŠ a žáky ZŠ 

Typová opatření v rámci dílčího cíle V.4: 
 Podpora speciálních pedagogů na školách 
 Hledání vnějších zdrojů k systematickému spolufinancování služeb sociální 

prevence pro mládež a rodiny (sponzoři, MHMP, projekty ESIF, apod.) 
 Spolupráce aktérů v oblasti výchovně-vzdělávacího procesu, volnočasových 

aktivit  
a sociálních služeb pro cílovou skupinu dětí a mládeže 

Typová opatření přesahující rámec Strategického plánu rozvoje MČ Praha 17: 
 bez konkrétních typových opaření 

U
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Kvantifikovatelné: 
 Objem získaných dotačních prostředků 
 Naplněnost kapacit MŠ a ZŠ 
 Kapacity kurzů celoživotního vzdělávání nabízené v MČ 
 Kapacity volnočasového, zájmového a neformálního vzdělávání nabízeného 

v MČ 
Nekvantifikovatelné: 

 Existence programu rozvoje volnočasového vzdělávání 

PŘ
ED

PO
KL

A
D

Y 
A 
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ZI

KA
  Podmínky ve školství (z hlediska odměn i obsahu vzdělávání) 

 Předpokládaný pokles počtu dětí 
 Tlak na přijímání dětí z populačně rostoucích okolních MČ a obcí 
 Dostatek finančních prostředků MČ 
 Získání vnějších finančních zdrojů na vybrané aktivity 

G
A

RA
N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast, popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Komise pro kulturu a vzdělávání 

ZA
PO
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N

É 
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TY
 

 další odbory ÚMČ Praha 17 
 školy a školská zařízení 
 Hlavní město Praha, resp. Magistrát hlavního města Prahy 
 organizace poskytující volnočasové vzdělávání 
 sportovní kluby 
 poskytovatelé sociálních služeb pro cílovou skupinu dětí a mládeže 
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7 CÍL S: SOCIÁLNÍ OBLAST, BYDLENÍ A BEZPEČNOST 

Formulace cíle S: Zvýšení sociální stability městské části 

D
O

PA
D

Y 

 Zlepšení nabídky zdravotní péče v některých oborech 
 Zajištění optimální kvality života seniorů 
 Personální stabilizace v oblasti sociálních a některých zdravotních služeb 
 Zajištění dostupného bydlení pro místní sociálně slabé obyvatele 
 Pocit bezpečí obyvatel ve veřejném prostoru 
 Minimalizace výskytu problémových skupin mládeže 
 Zpomalení procesu stárnutí obyvatel městské části 
 Zvyšování kvality života a sociální soudržnosti 

D
ÍL

ČÍ
 C

ÍL
E 

A
 

VÝ
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 S.1: Zajištění dostačující nabídky potřebných sociálních služeb 
 S.2: Zajištění optimálních podmínek pro rostoucí počet seniorů 
 S.3: Zlepšení v práci s dětmi a mládeží v oblasti vzdělávání a ve službách 

sociální prevence 
 S.4: Zlepšení podmínek pro místní sociálně slabé obyvatele 
 S.5: Zvýšení atraktivity vybavenosti městské části pro mladé obyvatele 
 S.6: Posílení bezpečnosti na území městské části 

O
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TŘ
EN

Í A
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Typová opatření v rámci dílčího cíle S.1: 
 Rozvíjení komunitního plánování včetně sběru potřebných informací a 

zpracování analýz 
 Aktivní role MČ při zajišťování nedostatkových kapacit zdravotní péče 

(nabídka prostor vlastněných MČ pro ordinace praktického lékaře za 
zvýhodněných podmínek, inzerce poptávky po lékařích, vyhledávání 
vhodných adeptů mezi absolventy, nabídka bydlení 
v městských bytech, asistence při zajišťování klientely apod.) 

 Zajištění vnějších finančních zdrojů na spolufinancování hospicové a 
paliativní péče (např. k provozování v rámci CSZS) 

 Podpora dobrovolnictví a komunitní spolupráce rodin osob s hendikepem, 
dlouhodobě nemocných a osob v terminálním stádiu včetně propojení s 
dalšími službami sociální péče 

 Zlepšení informovanosti seniorů a klientů sociálních služeb o poskytovaných 
službách a aktivitách (např. prostřednictvím strukturování informací podle 
jednotlivých cílových skupin) 

 Protidrogová prevence v CSZS (Klub 17, AT poradna s AT linkou – odborné 
sociální poradenství pro lidi či jejich blízké bojující s jakoukoli závislostí) 

 Možnost získání bydlení nebo jiné motivační výhody pro pracovníky 
sociálních služeb ze strany MČ 

 Zapojení podnikatelských subjektů do podpory sociálních služeb (v rámci 
společenské odpovědnosti, propagace) 

 Zajištění informovanosti obyvatel v oblasti sociálních služeb prostřednictvím 
Řepské 17, webových stránek MČ a sociálních sítí 

 Aktualizace Katalogu poskytovatelů sociálních služeb na území MČ Praha 17 
 Stabilní pracovní tým odboru sociálních služeb ÚMČ Praha 17, motivační 

složka odměn 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle S.2: 
 Zřízení Domova pro seniory 
 Zajištění vlastní pečovatelské služby 
 Rozvoj centra pro rodinné pečující 
 Pokračování v projektu výstavby domu s pečovatelskou službou 
 Pokračování v realizaci bezbariérových úprav veřejného prostoru (snížené 

přechody, vodící linie pro nevidomé, důsledné označování výkopů pro 
nevidomé) 

 Doplňování veřejného prostoru mobiliářem pro seniory (ergonomické 
lavičky na vhodných a přehledných místech, mobilní toalety v lesoparku 
Řepy apod.) 

 Zajištění dostatečných kapacit sociálních a zdravotnických pracovníků mj. 
prostřednictvím nefinančních výhod (bydlení v bytech MČ za zvýhodněných 
podmínek, zvýhodněné využívání služeb poskytovaných příspěvkovými 
organizacemi MČ apod.) 

 Podpora programů aktivního stárnutí v dostatečné kapacitě vzhledem 
k rostoucímu počtu seniorů (preventivní aktivity pro seniory, kluby seniorů, 
další vzdělávání, „vzdělávání ke stárnutí“, společenský život, sportovní 
aktivity apod.) 

 Podpora setkávání a spolupráce v rámci místní komunity a zapojení seniorů 
do chodu komunity (např. dobrovolnictví seniorů v oblasti hlídání dětí a 
realizace volnočasových aktivit pro děti, mezigenerační aktivity) 

Typová opatření v rámci dílčího cíle S.3: 
 Podpora rozvoje dostupnosti volnočasového vyžití a aktivního trávení 

volného času (najímání trenérů, terénních pracovníků, volnočasových 
pedagogů pro aktivizaci a práci s dětmi a mládeží s rizikovým chováním, 
podpora dostupnosti volnočasových aktivit pro děti ze sociálně slabých 
rodin) 

 Hledání vnějších zdrojů k systematickému spolufinancování volnočasového 
vyžití (sponzoři, MHMP, projekty ESIF apod.) 

 Podpora spolupráce aktérů v oblasti výchovně-vzdělávacího procesu, 
volnočasových aktivit a sociálních služeb pro cílovou skupinu dětí a mládeže 

 Podpora aktivit a rozvoje Klubu 17 
 Integrační aktivity pro cizince 

Typová opatření v rámci dílčího cíle S.4: 
 Zajištění dostatečných kapacit sociálního (resp. „ústupového“) bydlení pro 

místní sociálně slabé občany 
 Rozšíření odborného sociálního poradenství o právní poradenství 

(problematika dluhů, bydlení apod.) 
Typová opatření v rámci dílčího cíle S.5: 

 Zlepšování služeb pro rodiny s dětmi (využívání kapacit MŠ pro děti do 3 let, 
podpora péče o děti do 3 let, podpora široké nabídky volnočasového vyžití 
pro děti, důraz na kvalitu škol, podpora vzniku zařízení pro setkávání rodičů 
s malými dětmi – např. zajištění větších prostor pro MC Řepík) 

 Zkvalitňování veřejných prostor i s ohledem na cílovou skupinu mladých lidí 
(v návaznosti na cíl U.1) 

 Podpora bydlení pro mladé lidi (např. realizací startovacích bytů v objektech 
ve stávajícím vlastnictví MČ nebo zakoupených ze strany MČ) 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle S.6: 
 Participace na projektech Hlavního města Prahy zaměřených na posílení 

bezpečnosti a ochranu obyvatel (zapojení MČ do centrálního systému 
ochrany dat; pořádání informačních osvětových akcí pro obyvatele města, 
specifických programů ve školách a pro seniory s ohledem na odolnost a 
bezpečnost; zvyšování odborné úrovně pracovníků institucí veřejné správy 
odpovědných za oblast bezpečnosti a KŘ apod.) 

 Rozšíření kamerového systému na území městské části 
 Realizace opatření pro zvyšování sociálního dohledu při revitalizaci 

veřejných prostranství 
 Vymezení lokalit se zvláštním režimem (např. zákaz konzumace 

alkoholických nápojů ve vybraných veřejných prostorech) 
 Posílení prevence kriminality a sociálně patologických jevů (Klub 17) 

Typová opatření přesahující rámec Strategického plánu rozvoje MČ Praha 17: 
 Komplexní řešení otázky bezdomovectví v hl. m. Praze 
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Kvantifikovatelné: 
 Počet praktických lékařů na 10 000 obyvatel 
 Věková skladba obyvatel (podíl seniorů na populaci) 
 Okamžitá kapacity sociálních služeb pro seniory 
 Kapacity tzv. „ústupového bydlení“ 
 Míra kriminality (počet přestupků a trestných činů na 1 000 obyvatel) 

Nekvantifikovatelné: 
 Vybudování domu s pečovatelskou službou 
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 Dostatek finančních prostředků na zajištění adekvátního platového 
ohodnocení zdravotnického personálu 

 Dostatek finančních prostředků na zajištění adekvátního platového 
ohodnocení personálu v oblasti sociálních služeb 

 Zavedení funkčního systému dlouhodobého financování sociálních služeb 
 Fungující spolupráce s okolními městskými částmi a dělba kompetencí mezi 

nimi a Hlavním městem Prahou 

G
A

RA
N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast, popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Komise pro sociální oblast a komunitní plánování sociálních služeb 
 Komise pro "Dům s pečovatelskou službou v Praze - Řepích" 

ZA
PO

JE
N

É 
SU

BJ
EK

TY
  další odbory ÚMČ Praha 17 

 Hlavní město Praha, resp. Magistrát hlavního města Prahy 
 poskytovatelé sociálních služeb  
 školy a školská zařízení 
 organizace poskytující volnočasové aktivity 
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8 CÍL C: SPORT A VOLNÝ ČAS 

Formulace cíle C: Zlepšit možnosti a podmínky pro pohybové aktivity a aktivní 
trávení volného času všech občanů 

D
O

PA
D
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 Zlepšený zdravotní stav obyvatel 
 Přirozená prevence vzniku civilizačních chorob 
 Využití potenciálu infrastruktury a dobré vybavenosti městské části pro 

sport a volný čas 
 Spolupráce a koordinace mezi subjekty na straně nabídky sportovních a 

volnočasových aktivit 

D
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 C.1: Pokračování modernizace a oprav zařízení v majetku městské části 
podle aktuálních potřeb a finančních možností městské části 

 C.2: Realizace vlastních sportovních a volnočasových aktivit, případné 
finanční spolupodílení na sportovních a volnočasových aktivitách subjektů 

 C.3: Realizace propagačně-motivačních akcí za účelem zvýšení pohybové 
aktivity občanů 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle C.1: 
 Zpracování pasportizace sportovních zařízení ve vlastnictví MČ 
 Průběžná aktualizace technického stavu sportovišť 
 Zajištění základní vybavenosti sportovními zařízeními po celém území 

městské části 
 Správa, rekonstrukce a údržba stávajících sportovišť ve vlastnictví MČ (vč. 

jejich dovybavení sportovním náčiním) 
 Efektivní využívání sportovních zařízení (vč. školního) ve všech částech MČ 

prostřednictvím nastavení systému řízení (správci, kustodi, …) 
 Přizpůsobení sportovišť zdravotně postiženým a oslabeným občanům 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle C.2: 
 Organizace sportovních akcí a programů (nových i tradičních) ze strany MČ 

pro obyvatele i návštěvníky MČ 
 Spolupořádání sportovních akcí a programů MČ i sportovních klubů/spolků 

(organizačně, finančně, …) 
 Širší spolupráce s MŠ a ZŠ 
 Podpora zapojení dětí i dospělých nejen ve výkonnostním sportu, ale 

zejména v rekreačním 
 Podpora vzdělávání dětí – akademie, kempy, soustředění, přípravkové a 

žákovské turnaje/soutěže, … 
 Podpora spolků pořádajících sportovní akce a programy 
 Podpora forem cvičení rodičů s dětmi a seniorů  
 Podpora nesoutěžních forem sportovních aktivit 
 Podpora amatérských oddílů dospělých 
 Podpora sportovních a volnočasových aktivit subjektů jak místně příslušných 

k MČ, tak subjektů provozujících činnost ve sportovních zařízeních v Řepích, 
resp. operujících na území jiné MČ, které poskytují vyžití řepským klientům 
(dětem) - podle aktuálních finančních možností MČ 

 Podpora činnosti a rozvoje sportovních spolků a jejich aktivit 
 Podpora aktivní účasti obyvatel MČ na sportovním životě 
 Oceňování sportovních výkonů a práce sportovních pracovníků 
 Podpora činnosti a přípravy výkonnostních a vrcholových sportovních 

kolektivů a jednotlivců působících na území MČ 
 Rozvoj forem pohybových aktivit za účelem udržení mládeže celoživotně 

sportovně aktivní 
 Průběžná aktualizace informací o nabídce a poptávce o poskytovaných 

sportovních službách 
 Vedení databáze sportovních subjektů 
 Osvěta pro nábor do oddílů 

Typová opatření v rámci dílčího cíle C.3: 
 Zvyšování povědomí obyvatel o činnosti spolků a o sportovních odvětvích  
 Společné PR akcí a činností sportovních klubů 
 Spolupráce s okolními obcemi a městskými částmi při propagaci sportovních 

akcí 
 Rozvoj využívání komunikačních kanálů směrem k obyvatelstvu 
 Realizace osvětových akcí 
 Podpora dobrovolnické činnosti (finanční i nefinanční) – zejména trenérské 
 Podpora realizace kvalifikačních kurzů pro dobrovolníky 
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 Počet veřejných sportovních ploch 
 Počet veřejných sportovních ploch dle kategorií technického stavu 
 Počet veřejných sportovních ploch dle typového zaměření 
 Počet a struktura sportovních a volnočasových aktivit realizovaných nebo 

spolupořádaných ze strany MČ za rok 
 Počet spolků podpořených formou dotace z rozpočtu MČ 
 Počet osvětových akcí realizovaných MČ za rok 
 Návštěvnost FB a webových stránek MČ 
 Počet článků o sportu vydaných v Řepské 17 a magazínech okolních MČ a 

obcí 
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A  Dostatečná vůle ke spolupráci mezi různorodými subjekty (městská část, 

sportovní kluby, spolky, školy apod.) 
 Riziko zhoršujícího se vztahu široké veřejnosti k rekreačním pohybovým 

aktivitám (rozevírání nůžek mezi „pravidelnými sportovci“ a „pasivními 
nesportovci“) 

 Ekonomická rentabilita provozu sportovních zařízení vs. finanční dostupnost 
pohybových aktivit pro širokou veřejnost 

 Pokračující grantová podpora sportovních klubů a sportovních akcí ze strany 
městské části 

G
A
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N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast, popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Komise pro sport a volný čas Rady MČ 
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  Základní a mateřské školy 

 Kulturní centrum Průhon 
 Sportovní centrum Řepy 
 Centrum sociálně-zdravotních služeb 
 Sportovní kluby a spolky 
 Majitelé sportovních zařízení 
 Majitelé pozemků 
 Podnikatelé v oblasti sportu 
 Široká veřejnost, dobrovolníci 
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9 CÍL Z: ZDRAVOTNICTVÍ 

Formulace cíle Z: Zajistit adekvátní péči o zdraví obyvatel městské části 

D
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 Dostupná zdravotní péče adekvátní pro městskou část hlavního města Prahy 
 Dostatek ordinací praktických i specializovaných lékařů 
 Kvalitní, soudobé vybavení zdravotnických zařízení a ordinací 
 V rámci možností zdravé obyvatelstvo mající potřebné informace o 

zdravotní péči a zdravým životním stylu 
 Alespoň částečné prosazení zájmů a potřeb městské části v oblasti, kterou 

nemůže přímo ovlivňovat vlastními záměry a politickými rozhodnutími 

D
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  Z.1: Modernizace infrastruktury a vybavení zdravotnických zařízení 
 Z.2: Zlepšení kvality a dostupnosti zdravotních služeb 
 Z.3: Koordinace rozvoje zdravotní péče s ostatními obory (zejména sociální 

služby) 
 Z.4: Osvěta obyvatel v oblasti zdravotní péče a zdravého životního stylu 
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Typová opatření v rámci dílčího cíle Z.1: 
 Vybudování domu s pečovatelskou službou, jehož součástí budou i prostory 

pro zdravotnické služby 
 Příprava nových prostor pro lékaře a specialisty 
 Modernizace vnitřních prostor polikliniky (přístrojové vybavení, ale zejména 

stavební modernizace – nové rozvody, přestavba umakartových jader…) 
 Parkování pro pacienty a personál polikliniky Řepy (např. vyhrazením 

některého z přilehlých parkovišť pouze pro pacienty a personál polikliniky) 
Typová opatření v rámci dílčího cíle Z.2: 

 Zajištění a fixace dostupnosti základní zdravotní péče 
 Zmapování situace lékařů odcházejících do důchodu (kolik lékařů se chystá 

v příštích letech odejít do důchodu, zda mají za sebe náhradu, nebo ne atd.) 
 Motivační nástroje pro příchod nových lékařů jako náhrady za lékaře 

odcházející do důchodu (služební byt, popřípadě finanční odměnu, snížené 
nájemné za ordinaci při zahájení činnosti, zdarma prezentace na webových 
stránkách Prahy 17 a v Řepské 17, předání ordinace i s vybavením apod.) 

 Aktualizace Katalogu poskytovatelů sociálních služeb na území MČ Praha 17 
(viz dílčí cíl S.1) 

Typová opatření v rámci dílčího cíle Z.3: 
 Posílení komunikace mezi městskou částí a lékaři, mezi zdravotní komisí a 

CSZS, sociální komisí a dalšími např. prostřednictvím společných setkání 
zdravotní a sociální komise 

Typová opatření v rámci dílčího cíle Z.4: 
 Osvětové akce pro veřejnosti a školy pořádané ve spolupráci s lékaři, 

sportovními oddíly apod. týkající se zdravého životního stylu 
 Program prevence a zejména informovanosti obyvatelstva ohledně 

závislostí (kam se mohou v případě problémů se závislostí obracet, jak 
závislost řešit, kdo jim v této oblasti může poskytnou pomoci) 
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U
KA

ZA
TE

LE
 

A
 M

IL
N

ÍK
Y  Naděje dožití obyvatel městské části 

 Výskyt jednotlivých typů nemocí vztažený k počtu obyvatel 
 Počet ordinací jednotlivých lékařských specializací 
  

PŘ
ED

PO
KL

A
D

Y 
A

 R
IZ

IK
A 

 Relativně omezené možnosti ovlivňovat sektor zdravotnictví z pozice 
městské části 

 Rozevírání nůžek ve společnosti z hlediska způsobu života (velmi aktivní 
sportovci vs. velmi pasivní obyvatelé bez jakýchkoli pohybových aktivit) 

G
A

RA
N

T  Člen vedení ÚMČ Praha 17 pro danou oblast, popř. určený pracovník MČ 
Praha 17 pro danou oblast 

 Zdravotní komise 

ZA
PO

JE
N

É 
SU

BJ
EK

TY
  soukromí lékaři a poskytovatelé zdravotních služeb 

 Centrum sociálně zdravotních služeb 
 sportovní a volnočasové kluby, oddíly a spolky 
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10 PŘEHLED ROZVOJOVÝCH ZÁMĚRŮ A AKČNÍ PLÁN 

Z výše uvedených cílů rozvoje MČ Praha 17 vyplývá řada typových opatření projektových záměrů, 
s pomocí nichž budou rozvojové cíle splněné. S ohledem na potřebu definice prioritních rozvojových 
záměrů a vyhodnocení jejich reálnosti je do strategického plánu jako samostatný databázový výstup 
zařazen seznam významných projektových záměrů. Ke každému z nich je uveden cíl strategického 
plánu, který příslušný záměr naplňuje, přibližné náklady na realizaci a/nebo na provoz a případně 
také hlavní předpoklady a rizika tohoto záměru. Záměry určené k realizaci v příštích 2 letech jsou 
zařazeny do akčního plánu. Zatímco celá návrhová část včetně výčtu hlavních projektových záměrů je 
zpracována na celé období platnosti strategického plánu (tj. na období 10 let od schválení první verze 
strategického plánu v roce 2017 do roku 2027) a nepředpokládají se její změny (s výjimkou případné 
aktualizace celého dokumentu), seznam projektových záměrů je zpracován jako nástroj, který naopak 
bude aktualizován pravidelně (nejméně jednou ročně, např. ve vazbě na přípravu rozpočtu). 
Aktualizace zásobníku záměrů a akčního plánu je v kompetenci Rady MČ Praha 17. 

Záměry mohou být investiční povahy, ale také může jít o neinvestiční nebo organizační aktivity. 
Zatímco seznam projektových záměrů bude postupně aktualizován (cca 2x ročně), strategický plán 
jako střednědobý koncepční dokument zůstane beze změn. Záměry jsou číslované ve formátu A.B.C, 
kde A je označení příslušného cíle (písmeno), B označení příslušného dílčího cíle (samostatná číselná 
řada pro každý cíl) a C číselné označení jednotlivých záměrů. Realizace jednotlivých projektových 
záměrů bude probíhat podle postupu navrženého v předchozí kapitole. 


