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Analyticka cast strategického planu a vyhodnoceni dotaznikového Setreni
mezi obyvateli

Tvorba Strategického planu rozvoje MC Praha 17 pokro¢ila do faze dokonéeni analytické ¢asti a
vyhodnoceni provedenych Setreni.

Analyza uzemi
Analyza Uzemi méstské ¢asti zahrnuje podrobnou analyzu Uzemi méstské ¢asti z hlediska:

- obyvatelstva, vékové a vzdélanostni skladby a vyvoje obyvatelstva
- mistni ekonomiky a trhu prace

- vybavenosti Uzemi infrastrukturou a sluzbami

- dopravni situace,

- zivotniho prostredi.

V analytické ¢asti je kromé textu uvedena fada tabulek a grafll nabizejicich mnoZstvi souc¢asnych dat,
ale i datovych fad vyvoje v poslednich letech a rovnéZ srovnani situace Prahy 17 a vybranych jinych
méstskych ¢asti v Praze.

Vedle toho obsahuje analyticka ¢ast vyhodnoceni realizovanych Setteni prostfednictvim fizenych
rozhovor( se zastupci 16 vybranych mistnich organizaci (Skoly a dalsi pfispévkové organizace méstské
Casti, spolky, firmy atd.) a prostfednictvim dotaznikového prizkumu mezi obyvateli.

Dotaznikové Setfeni mezi obyvateli nasi méstské ¢asti probéhlo v bfeznu a dubnu tohoto roku.
Tazatelé vyrazili do ndhodné vybranych domécnosti a ptali se, co se jim na Zivoté v Repich libi a co
nelibi. Celkem bylo dotdzano 306 domacnosti a vzhledem k charakteru Setfeni lze vysledky povaZovat
za reprezentativni pro celou MC.

Na sedmndctce se Zije dobre

S Zivotem v méstské ¢asti Praha 17 je podle Setfeni naprostd vétsina obyvatel (96 %) spokojena. Spise
nespokojena jsou 3 % obyvatel a velmi nespokojeno je pouze 0,3 % obyvatel. , Takovou spokojenost
obyvatel jsme v nasich prizkumech zatim nevidéli. V porovndni s jinymi méstskymi ¢dstmi v Praze, kde
jsme stejny prizkum realizovali, jsou obéané Rep suverénné nejspokojenéjsi“, komentuje Tomas
Soukup, realizator prizkumu.

Graf 1: Celkovd spokojenost obyvatel MC Praha 17
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Zdroj: Reprezentativni prlizkum mezi obyvateli (2017), n=306
Vyhodna poloha a veiejna doprava plus, parkovani a ¢istota minus

Vedle celkové spokojenosti s Zivotem v Repich dotaznik zjistoval miru spokojenosti s 20 aspekty
Zivota v méstské ¢asti Praha 17. Ty pokryvaji prakticky vSechny dllezZité tematické oblasti verejného
Zivota. V dotazniku méli respondenti u kazdého z aspektl vyjadrit svou miru spokojenosti na skale O-
10, 0=nespokojen/a, 10=spokojen/a.

Graf 2: Spokojenost obyvatel s jednotlivymi aspekty Zivota v MC Praha 17*
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Informovanost o déni v MC Praha 17
CELKOVA SPOKOJENOST 8,2
Fungovani méstského uradu | 81
Dostupnost a kvalita socialnich sluzeb %,8
Moznosti kulturniho a volnocasového vyziti 7{,7
Dostatek zelené, parkl a volnocasovych ploch 7},7
Dopravni zatizeni 7,5
MozZnosti sportovniho vyziti 7,31
Mezilidské vztahy 7,2 :
Pocit bezpeci 7,2 :
Zivotni prostiedi = 71 |

Stav a udrzba komunikaci 6,7
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Cistota vefejnych prostranstvi 6,3

Nabidka prace v MC Praha 17 a okoli 6,3

Parkovani 53

Zdroj:  Reprezentativni prizkum mezi obyvateli (2017), n=306, * primér na skéle 0 — 10, O = zcela nespokojen, 10 = zcela
spokojen

Nadprimérné jsou lidé spokojeni s vefejnou dopravou, skolami, nabidkou obchodU a sluzeb ci
s dostupnosti lékafi. Samoziejmé i v téchto bodech by bylo co zlepovat (nap¥. zavést metro do Rep,
ztidit gymnazium ¢i sniZit fronty na posté), nicméné se jednalo o ojedinélé poznamky.

Naopak, obyvatelé jsou velmi nespokojeni s parkovdnim a istotou verejnych prostranstvi.

, U parkovdni je z odpovédi patrné, Ze situace se zhorsila po zavedeni modrych zén v okolnich MC, a
tak prespolni vyuZivaji k zaparkovdni Repy. V rémci Cistoty verejnych prostranstvi si pak obéané
nejvice stéZuji na pejskare, ktefi po svych mazliccich neuklizeji”. Kone¢né nespokojenost s nabidkou
prace je specificky pfipad. , Obyvatelé pfipoustéji, Ze nabidka prdce pfimo v Repich chybi, ale

z ostatnich otdzek vyplyvd, Ze jim osobné to nevadi, protoZe v Praze jako celku je pracovnich
prileZitosti dostatek”.
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Shrnuti hlavnich zavérQ jednotlivych dil¢ich analyz budou obsahem 1. analytické ¢asti strategického
planu.



