
Přihláška do výběrového řízení  
 
 dle ust. §7 zákona č. 312/2002 Sb. o úřednících územních samosprávných celků 
 
 
na sjednaný druh práce: ……………………………………………………………….................... 
 
které obsahovalo oznámení o vyhlášení výběrového řízení Úřadu městské části Praha 17 ze  
 

 
 

 
1. 

 
jméno,  příjmení, titul 
 

 

 
2. 

 
datum, místo narození 
 

 

 
3. 

 
státní příslušnost 
 

 

 
4. 

 
místo trvalého pobytu 
 

 

 
5. 

 
číslo občanského průkazu 
 

 

 
6. 

 
telefonní, emailové spojení 
 

 

 
K přihlášce jsou připojeny tyto doklady: 
 

1. životopis, ve kterém jsou uvedeny údaje o dosavadních zaměstnáních a o odborných 
      znalostech a dovednostech týkajících se správních činností 
2. výpis z evidence Rejstříku trestů, který není starší 3 měsíců 
3. ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 
4. ověřená kopie lustračního osvědčení a čestné prohlášení -§2 a 4 zák. 451/91 Sb. 
     (pokud je požadováno v oznámení o výběrovém řízení) 
 

Prohlašuji tímto, že souhlasím, v souladu ust. § 11 zák. č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních 
údajů, ve znění pozdějších změn a doplňků, že mnou poskytnuté osobní údaje budou 
zpracovávány pro účely výběrového řízení na obsazení pracovního místa a to v rozsahu 
požadovaném obecně závaznými předpisy. 
Na základě tohoto souhlasím s tím, aby Úřad městské části Praha 17, Žalanského 291, 163 
02 Praha 6 Řepy, zpracovával mnou poskytnuté osobní údaje a to ode dne jejich poskytnutí 
po celou dobu nezbytnou k zajištění práv a povinností. 

 

Datum:  ………………………….                     Podpis: ………………………………….. 

dne ………………………...............
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